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Kære alle medlemmer 
 
Denne gang handler vores nyhedsbrev om: 

 Kommunale budgetter 
 Markante forældre 
 Lærere med særlige behov 
 Docendo 
 Husk mulighed for skift af fritvalg 
 Datoer for medlemsarrangementer 

 
Det er højsæson for indgåelse af budgetforlig i 
kommunerne. Paradoksalt nok har vi en 
fantastisk økonomisk vækst i kongeriget som 
sådan, og alligevel er kommunerne pressede. I 
Sorø er der et kæmpe merforbrug ift. budgettet 
på netop vores område, og de foreslår, at 
lærerne skal undervise mere. I Ringsted foreslår 
SF, at lærernes undervisningstimetal sættes ned, 
men også her skal der spares penge. Lise har 
skrevet lidt om de kommunale forskelle her: 
https://www.folkeskolen.dk/debat/tillykke-til-jer-
der-er-nede-paa-22-undervisningstimer-hos-os-
er-27-28-helt-almindeligt/ Kredsstyrelsen laver 
høringssvar til begge kommuners budgetter, hvor 
vi prøver at overbevise politikerne om 
vigtigheden af et lavere undervisningstimetal, et 
ordentligt arbejdsmiljø og uddannede lærere i 
skolen.  
 
I Ringsted har vi i regi af ”Sammen om skolen” 
netop været til en kompetenceudviklingsaften 
med Rikke Yde, som fortalte om ”Markante 
forældre”. Hun var underholdende, men havde 
bestemt en række vigtige budskaber med, som vi 
er enige i. Du kan læse mere om hende her: 
https://www.rikketordrup.dk/ 
 
I kredsregi arbejder vi med ”Lærere med særlige 
behov” eller ”Skolen der kan mere for flere – 
lærere”, stærkt inspirereret af kommunernes 
fokus på at skabe plads til alle børn. På samme 
måde skal vi kunne skabe plads til lærere, der har 
særlige behov for at trives i skolen, både dem 
med diagnoser og dem med andre personlige 
behov for f.eks. en deltidsstilling. Vi tager 

snakken med TR’erne, men vi har også inviteret 
skolelederne med til et foredrag på årets TR-
kursus, for det kræver en fælles indsats, og det 
kommer med en pris for skolens drift og de 
teams, der skal arbejde sammen med kollegaer 
med særlige behov. 
 
Ringsted har udskiftet TRIO med Docendo, og det 
er da lige noget af en omstilling. Både vi og 
TR’erne bliver hjulpet godt på vej af 
administratorerne, så vi håber, at det på sigt 
bliver et godt skifte, der gør det mere 
overskueligt med arbejdstiden og 
arbejdsopgaverne. 
 
Husk, at hvis du vil ændre dit nuværende valg ml. 
enten løn eller pension, skal du give leder besked 
om det inden 1. oktober. Det vil i givet fald gælde 
fra 1. januar 2027. Valget gælder også, hvis du 
har seniordage – her kan vælges mellem fridage, 
løn eller pension – læs evt. mere her: 
https://www.dlf.org/loen-og-vilkaar/loen-og-
pension/seniorvilkaar og her: 
https://www.dlf.org/loen-og-
vilkaar/fritvalgsordninger/fritvalgsordninger/  
 
Husk vores næste medlemsarrangementer: 
27. oktober: Biografarrangement 
29. oktober: møde for nye medlemmer 
12. november: pensionsmøde med Lærernes 
Pension 
 
Med ønske om en dejlig sensommer  -  
 
 
Mange hilsener fra 
kredsstyrelsen i 
Ringsted-Sorø 
Lærerforening  
 
 
 
 
 
 


