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Politik 
 

 

Om ansættelse af pensionerede tjenestemænd. 
 
Overenskomsten omfatter ikke pensionerede tjenestemænd fra folkeskolen. § 1. stk. 3 
 
I bemærkningen til § 1 stk. 3 står dog: 
 

Såfremt der ansættes personer, der oppebærer helt eller delvis arbejdsgiverbetalt pension, 
rådighedsløn eller ventepenge, aftales ansættelsesvilkårene mellem 
ansættelsesmyndigheden og Lærernes Centralorganisation.  
 
Denne forhandlings- og aftaleret blev 10/3 1993 udlagt til kredsene. 

 

 
Ansættelse som månedslønnet: 
Ansættelsesvilkår for XXXXXX – Cpr: xxxxxx-xxxx 
Løn og øvrige ansættelsesvilkår søges fastsat som følger: 

 
”XXXXXXXX” aflønnes fra det løntrin + evt. centralt tillæg vedkommende havde på 
tidspunktet for pensionering 
”XXXXXXX” følger overenskomsten for lærere m.fl. i folkeskolen med undtagelse af § 10 
vedrørende pension. 

Den samlede løn inkl. pension 17,3 svarer til det løntrin + evt. centralt tillæg på tidpunkt 
for pensionering.  
 
Ansættelse som timelønnet: 
Ansættelsesvilkår for XXXXXX – Cpr: xxxxxx-xxxx 

Løn og øvrige ansættelsesvilkår fastsættes som følger: 
Overenskomst for lærere m.fl. i folkeskolen er gældende med nedenfor nævnte 
undtagelser: 
 

1. XXXX aflønnes som timelønnet (uddannet lærer) med et tillæg på 17,3 %, som 

svarende til det pensionsberettigede. 
2. Der er ikke tilknyttet pensionsordning til ansættelsen. 
3. Ansættelsen er tidsbegrænset i perioden xxxxxxx 

 
 

 
VEDTAGET på styrelsesmøde den 31. marts 2022 
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