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Keere politiker og samarbejdspartner

Der kan hentes rigtig meget statistik pa skoleomradet rundt omkring, og der er foretaget
masser af forskning. | Ringsted-Sorg Leererforening har vi samlet de tal, vi tror, vi sammen
kunne have gleede af at arbejde med. Det er data, som kan veere med til at give et billede af
vilkarene for skolerne i vores kommune — og dermed for de ansatte lzerere.

Venlig hilsen kredsstyrelsen i Ringsted-Sorg Laererforening
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Lensammenligning omegnskommuner

Data er hentet fra www.krl.dk — leerere pa grundlgn, ikke inkl. Bh.kl.ledere og konsulenter:

Kommune Grundlgn (kr./md.) Forskel ift. Sorg (kr.)
Belgb inkl. pension, ferietilleeg mv.
Sorg 49.981
Ringsted 50.705 +724
Holbaek 51.011 +1.030
Faxe 51.531 +1.550
Koge 51.949 +1.968
Slagelse 52.003 +2.022
Roskilde 52.068 +2.087
Lejre 52.555 +2.574
Naestved 53.248 +3.267
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http://www.krl.dk/
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Arbejdstid med elever

Angiver leerernes tid med eleverne i forhold til deres samlede arbejdstid. Arbejdstid med
elever daekker over undervisning, tilsyn m.fl.

data hentet fra www.uddannelsesstatistik.dk:
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Hele landet

Data fra Danmarks Leererforenings medlemsundersggelse skolearet 24/25

Arsager til at forlade faget

Onsker ikke at svare

Andre arsager, angiv venligst
Personlige arsager

Et enske om nye udfordringer

Mangel pa fleksibilitet i tilrettelaaggelsen af arbejdet

Det psykiske arbejdsmilje. herunder samarbejdsproblemer

Manglende sammenhaeng mellem opgaver og ressourcer/tid
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|Ringsted Lzerere 289,9 278,2 263,8 253,3 280,9 242,0 238,1 253,1 225,0]
Ringsted Paedagoger 48,0 48,3 39,5 289 28,3 27,7 51,5 66,9 32,4
Sorg Leerere 2094 2119 2157 217,7 202,7 224,5 200,9 183,0 187,1
Sorg Paedagoger 40,8 43,6 52,1 54,0 48,0 47,6 68,4 80,8 85,0



http://www.uddannelsesstatistik.dk/
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Andel ikke-leereruddannede i folkeskolen

Andel ikke-leereruddannede i Sorg

Store kommunale forskelle i andelen af undervisere uden
laereruddannelse i 2023

Figuren viser andelen af underviserarsvaerk i folkeskole fra undervisere uden lzereruddannelse. Jo
merkere farve en kommune har, jo hajere en andel af underviserne uden lareruddannelse.

Andel lzererarsvaerk uden lzereruddannelse
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Anm.: Andele er beregnet pa baggrund af afrundede tal. Laeso, Fane, Langeland, Samse og Zre indgar ikke af diskretionshensyn.
Vallensbaek og Frederikssund vises ikke pga. mangelfuld data.

Kort: Arbejderbevaegelsens Erhvervsrad » Kilde: AE pa baggrund af Danmarks Statistik
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Andel ikke-leereruddannede sammenlignet med omegnskommuner

Data hentet fra Arbejderbeveegelsens Erhvervsrads rapport fra september 2025

Kommune Andel (%)
Landsgennemsnit 14,5
Lejre 16,0
Naestved 16,1
Holbaek 16,7
Slagelse 17,2
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Bemaerkning: Laereruddannelsen er en professionsuddannelse med tilhgrende
professionsoverenskomst, hvor leereren er uddannet til at undervise i flere fag OG samtidig
har en paedagogisk og didaktisk uddannelse. En uddannet leerer bar derfor ikke kunne
udskiftes med f.eks. en paedagog (som ikke har fag-faglig uddannelse) eller en gymnasieleerer
(som kun kan undervise i fa fag og ikke har en paedagogisk uddannelse, som er beregnet pa
arbejde med bgrn).


https://www.ae.dk/analyse/2025-09-opgoerelse-af-undervisere-i-folkeskolen-med-og-uden-laereruddannelse
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Fri- og privatskoler

Andel af kommunens skolesggende elever fordelt pa skoletyper
Kategorien andet inkluderer bl.a. efterskoler, dagbehandlingsskoler og specialskoler

Data hentet fra Statistikbanken tabel UDDAKT20
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Personaleomsaetning

Data hentet fra Danmarks Leererforenings medlemssystem. Tallene daekker over leerere, der
har forladt skolerne i perioden 1/8 2024 — 1/11 2025. Antallet af laerere pa skolerne er opgjort
pr. 1/11 2025.

Der er pr. 1/11/25 185 ansatte leerere/bh.kl.ledere pa folkeskolerne i Sorg. Siden 1/8/24 har 48
leerere/bh.kl.ledere forladt skolerne.

Det giver en samlet personaleomsaetning pa 25 %

Landsgennemsnittet er opgjort til 12 % jf. Cepos' rapport a februar 2025

Frederiksberg skole

snummﬂ Ejer (Medlem) (Kontaktperson) ﬂ Ansaettelsessted - Stillingsbetegnelse - Slut -
164 044 Leaererkredsen for Kgge og Stevns Frederiksberg skole Laerer/overleerer manedslgnnet 01-11-2025
184 042 Lejre Leererforening Frederiksberg skole Laerer/overleerer manedslgnnet 01-08-2025
364 068 Lolland-Falsters Laererforening Frederiksberg skole Leerer/overleerer timelgnnet 01-08-2025
555 050 Ringsted-Sorg Leererforening Frederiksberg skole Laerer/overlaerer manedslgnnet 01-03-2025
742 061 Neaestved Laererkreds Frederiksberg skole Laerer/overleerer manedslgnnet 01-03-2025
343 082 Odense Leererforening Frederiksberg skole Laerer/overleerer manedslgnnet 01-09-2024

47 leerere/bh.kl.ledere ansat november 2025. 6 opsigelser siden 1/8 2024:
personaleomseetning pa 12 %

Leererne er skiftet til andre skoler.

Holbergskolen

snummer @l Ejer (Medlem) (Kontaktperson)  [§@l Ansaettelsessted B stillingsbetegnelse B swt [~ |
41 050 Ringsted-Sorg Laererforening Holbergskolen Leerer/overleerer manedslgnnet 29-10-2025
110 061 Neestved Leererkreds Holbergskolen Laerer/overlaerer manedslgnnet 01-10-2025
526 050 Ringsted-Sorg Leererforening Holbergskolen Laerer/overleerer manedslgnnet 01-07-2025
274 050 Ringsted-Sorg Laererforening Holbergskolen Leerer/overlerer manedslennet 01-07-2025
571 050 Ringsted-Sorg Laererforening Holbergskolen Leerer/overlerer manedslennet 01-06-2025
349 050 Ringsted-Sorg Laererforening Holbergskolen Bgrnehavekl.leder manedslennet 01-06-2025
214 050 Ringsted-Sorg Laererforening Holbergskolen Leerer/overleerer manedslgnnet 01-04-2025
)67 052 Holbaek Laererkreds Holbergskolen Laerer/overleerer manedslgnnet 01-03-2025
188 052 Holbaek Leererkreds Holbergskolen Laerer/overleerer manedslgnnet 01-02-2025
139 050 Ringsted-Sorg Laererforening Holbergskolen Leerer/overlaerer manedslennet 01-01-2025
169 054 Slagelse Laererkreds Holbergskolen Laerer/overleerer manedslgnnet 01-01-2025
104 050 Ringsted-Sorg Laererforening Holbergskolen Laerer/overleerer manedslgnnet 01-11-2024
)39 050 Ringsted-Sorg Laererforening Holbergskolen Leerer/overleerer manedslagnnet 01-08-2024
372 054 Slagelse Leererkreds Holbergskolen Laerer/overleerer manedslgnnet 01-08-2024
197 050 Ringsted-Sorg Laererforening Holbergskolen Leerer/overlerer manedslennet 01-08-2024
767 050 Ringsted-Sorg Leererforening Holbergskolen Laerer/overleerer manedslgnnet 01-08-2024



https://cepos.dk/artikler/personaleomsaetning-af-laerere-i-grundskolen/
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33 leerere ansat pr. 1/11 2025. 16 opsigelser siden 1/8/24:

personaleomseetning pa 48 %

Leererne er skiftet til andre skoler.

Pedersborg skole

snumm{Bd Ejer (Medlem) (Kontaktperson) [l Ansattelsessted B stillingsbetegnelse B st [ - |
40 050 Ringsted-Sorg Laererforening Pedersborg skole Laerer/overlaerer manedslgnnet 01-11-2025
22 050 Ringsted-Sorg Laererforening Pedersborg skole Laerer/overlaerer manedslgnnet 01-12-2024
88 054 Slagelse Leererkreds Pedersborg skole Laerer/overlerer manedslgnnet 01-08-2024
03 050 Ringsted-Sorg Laererforening Pedersborg skole Laerer/overlaerer manedslgnnet 01-08-2024
24 leerere/bh.kl.ledere ansat november 2025. 4 opsigelser siden 1/8 2024:
personaleomseetning pa 16 %
Leererne skiftet til andre skoler.
Ruds-Vedby skole

snummer | Ejer (Medlem) (Kontaktperson)  |j@l Ansettelsessted B stillingsbetegnelse B st [~ |
70 050 Ringsted-Sorg Leererforening Ruds-Vedby skole Bgrnehavekl.leder manedslgnnet 01-08-2025
13 leerere/bh.kl.ledere ansat november 2025. 1 opsigelse siden 1/8 2024
personaleomseetning pa 7 %
Skiftet til anden skoler.
Sorg Borgerskole

snummﬂ Ejer (Medlem) (Kontaktperson) - Ansattelsessted ﬂ Stillingsbetegnelse ﬂ Slut ﬂ
121 050 Ringsted-Sorg Leererforening Sorg Borgerskole Laerer/overlerer manedslgnnet 01-11-2025
194 050 Ringsted-Sorg Laererforening Sorg Borgerskole Leerer/overleerer manedslgnnet 01-06-2025
)10 050 Ringsted-Sorg Leererforening Sorg Borgerskole Leerer/overleerer manedslennet 08-05-2025
327 133 Arhus Leererforening Sorg Borgerskole Leerer/overleerer manedslgnnet 15-01-2025
142 050 Ringsted-Sorg Laererforening Sorg Borgerskole Leerer/overleerer manedslgnnet 01-01-2025
145 011 Kgbenhavns Laererforening Sorg Borgerskole Laerer/overleerer manedslennet 01-12-2024
326 054 Slagelse Laererkreds Sorg Borgerskole Laerer/overlaerer manedslgnnet 01-08-2024
156 050 Ringsted-Sorg Laererforening Sorg Borgerskole Leerer/overleerer manedslgnnet 01-08-2024
153 050 Ringsted-Sorg Leererforening Sorg Borgerskole Leerer/overleerer manedslennet 01-08-2024

39 leerere/bh.kl.ledere ansat november 2025. 9 opsigelser siden 1/8 2024:
personaleomseaetning pa 23 %

Laererne er skiftet til andre skoler.
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Stenlille skole

snumid Ejer (Medlem) (Kontaktperson) [l Ansattelsessted B stillingsbetegnelse
181 050 Ringsted-Sorg Laererforening Stenlille skole Barnehavekl.leder manedslgnnet 01-07-2025
577 052 Holbaek Laererkreds Stenlille skole Laerer/overlaerer manedslgnnet 01-02-2025
176 050 Ringsted-Sorg Leererforening Stenlille skole Bernehavekl.leder manedslgnnet 01-02-2025
396 050 Ringsted-Sorg Laererforening Stenlille skole Bgrnehavekl.leder manedslgnnet 01-12-2024
510 050 Ringsted-Sorg Laererforening Stenlille skole @vrige stillinger 01-11-2024
354 050 Ringsted-Sorg Laererforening Stenlille skole Laerer/overlaerer manedslgnnet 01-10-2024
)61 050 Ringsted-Sorg Leererforening Stenlille skole Leerer/overleerer manedslgnnet 01-08-2024
)32 054 Slagelse Leaererkreds Stenlille skole Leerer/overleerer manedslgnnet 01-08-2024
)62 050 Ringsted-Sorg Laererforening Stenlille skole Leerer/overleerer manedslannet 01-08-2024
168 052 Holbaek Leaererkreds Stenlille skole Laerer/overlaerer manedslgnnet 01-08-2024
164 050 Ringsted-Sorg Leererforening Stenlille skole Laerer/overleerer manedslgnnet 01-08-2024
133 044 Laererkredsen for Kege og Stevns  Stenlille skole Leerer/overleerer manedslgnnet 01-08-2024

29 leerere/bh.kl.ledere ansat november 2025. 12 opsigelser siden 1/8 2024:
personaleomsaetning pa 41 %

Leererne er skiftet til andre skoler.
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Arbejdstid

Der er indgaet aftale om suppleringer i forhold til A20 (Den centrale arbejdstidsaftale for
leerere) i samarbejde med Ringsted-Sorg Leererforening. Suppleringerne omhandler rammer
for arbejdets placering, ferie, vilkar for nyuddannede og TR samt krav til udarbejdelse af
opgaveoversigter, men er ikke resursebindende.

Ringsted-Sorg Leererforening anbefaler fortsat at udvide papiret til en resursebindende aftale,
da det er med til at give laererne klare rammer for deres arbejde med overskuelighed og
tydelighed i opgaverne, klarhed i forholdet mellem undervisning og forberedelse, prioritering i
tid til opgaverne, tilstedeveerelsestid pa skolerne mm. Faelles rammer for arbejdets
planlaegning sparer tid for bade ledelse og leerere, som kan bruges pa elever og foreeldre.

Andre opmaerksomhedspunkter vi gerne indgar i droftelser om:

1) Vianbefaler, at kommunen fortsat indgar forhandsaftaler om len med leererne. Vi
skgnner, at det kan vaere med til at afhjeelpe laerermanglen, idet vi ofte far
henvendelser fra potentielle laerere, som spgrger efter lokallgn. Helt individuel lgn er
efter vores erfaringer sveer at handtere i praksis.

2) Viarbejder for lasninger i begge kommuner for at bringe antallet af timelgnnede ned. |
stedet bgr man fastansaette leerere, der kan indga pa lige fod i teamarbejde o.lign. pa
skolerne.

3) Vignsker atindgéd i en dialog om bgrnesyn og arbejdsmiljg. Det er to ting, der heenger
sammen og dog er helt forskelligt. Vi gnsker at veerne om laerernes retssikkerhed, og
det kan sagtens ga hand i hand med en anerkendende pzaedagogik.

4) Vivil gerne kvittere for, at vi har faet mere “arbejdsro” og lokal medinddragelse i
kommunale projekter. Vi har et godt samarbejde med forvaltningerne i begge vores
kommuner, som er baseret pa gensidig respekt og tillid.
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